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土木工程拓展署 

二零二五年專上學生暑期實習計劃與暑期實務訓練計劃 

 

 

 

一般要求︰ 

(1) 申請人現時必須於本地或海外專上院校修讀全日制課程。 

(2) 每個職位規定申請人修讀的科目(如有)載於下文。 

(3) 申請人須操流利粵語及英語。 

(4) 申請人須提供由其專上院校的有關當局發出的修業成績表，以核證其在院校的學術資格；並提供中英文科公開考試成績的相關證

明書。 

 

 

津貼︰ 每月港幣 11,200 元 

聘用條款︰ 獲取錄的申請人將按非公務員聘用條款受聘。 

申請辦法︰ (1) 填妥的申請表，連同載列就讀專上院校期間考取的所有考試成績的學術修業成績表，以及載列中英文科考

試成績的相關證明書副本，例如香港中學文憑考試證書、香港中學會考證書、香港高級程度會考證書及其

他公開考試(例如 TOEFL、IELTS、GCE 及 GCSE)證書，應在截止申請日期或之前送交下列地址。請在信

封上註明「申請暑期實習生職位」。凡未能在 2025 年 3 月 21 日或之前按規定提交所需文件者，其申請概

不考慮。 

(2) 鑑於海外郵寄需時，海外申請人應把填妥的申請表連同所需的證明文件電郵至 appt3@cedd.gov.hk。 

(3) 每名申請人最多可申請一個職位，否則其申請將不獲考慮。 

(4) 如申請表尚未填妥、逾期遞交或沒有夾附學術修業成績表及相關證明書的影印本，亦不會獲考慮。  

(5) 為方便聯絡，務請申請人在申請表上提供電郵地址和聯絡電話號碼。 

(6) 申請人無須接受遴選面試，獲取錄者將獲另行通知。申請人如在 2025 年 7 月 1 日前尚未收到土木工程拓

展署通知，則可視作落選論。 

地址︰ 香港九龍公主道 101 號土木工程拓展署大樓 14 樓土木工程拓展署招聘組 

電郵地址︰ appt3@cedd.gov.hk  

查詢電話︰ +852 2762 5407 

截止申請日期︰ 2025 年 3 月 21 日 

mailto:appt3@cedd.gov.hk
mailto:appt3@cedd.gov.hk
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一般附註︰ (a) 除另有指明外，申請人於獲聘時必須已成為香港特別行政區永久性居民。 

(b) 作為提供平等就業機會的僱主，政府致力消除在就業方面的歧視。所有符合基本入職條件的人士，不論其

殘疾、性別、婚姻狀況、懷孕、年齡、家庭崗位、性傾向和種族，均可申請本欄內的職位。 

(c) 非公務員職位並不是公務員編制內的職位。應徵者如獲聘用，將不會按公務員聘用條款和服務條件聘用。

獲聘的應徵者並非公務員，並不會享有獲調派、晉升或轉職至公務員職位的資格。 

(d) 入職薪酬、聘用條款及服務條件，應以獲聘時之規定為準。 

(e) 如果符合訂明入職條件的應徵者人數眾多，招聘部門可以訂立篩選準則，甄選條件較佳的應徵者，以便進

一步處理。在此情況下，只有獲篩選的應徵者會獲邀參加招聘考試╱面試。 

(f) 政府的政策，是盡可能安排殘疾人士擔任適合的職位。殘疾人士申請職位，如其符合入職條件，毋須再經

篩選，便會獲邀參加面試／筆試。 

(g) 持有本港以外學府╱非香港考試及評核局頒授的學歷人士亦可申請，惟其學歷必須經過評審以確定是否與

職位所要求的本地學歷水平相若。有關申請人須郵寄修業成績副本及證書副本到聯絡地址。 

(h) 但凡郵件郵資不足或未付郵資，將不獲派遞至本署，並會退回寄件人(如有註明回郵地址)；或根據香港郵

政既訂程序予以銷毀，敬請留意。為免可能出現無法投遞的情況，請在投寄前確保郵件已貼上足夠郵資。 
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空缺詳情 

 

工作名稱︰職位 1 – 暑期實習生﹝資訊科技及創新組﹞ 

 

入職要求︰ (a) 電腦科學／資訊科技／與電腦相關學位課程一年級或以上學生，或同等學歷；以及 

(b) 具基本資訊科技知識。 

職責︰ 更新資訊科技非耗用物品的記錄，以及協助執行工作流程系統。 

通常工作地點︰ 何文田土木工程拓展署大樓 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 2 – 暑期實習生﹝公共關係組﹞ 

 

入職要求︰ (a) 新媒體／創意媒體或廣告／傳意設計學士學位課程二年級或三年級學生；以及 

(b) 具平面／插畫設計、照片／影片編輯和桌上出版技能者可獲優先考慮。 

職責︰ 協助構思和實踐宣傳意念(例如創作宣傳影片、社交媒體貼文、印刷刊物等)，以推廣部門形象。 

通常工作地點︰ 何文田土木工程拓展署大樓 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 3 – 暑期實習生﹝測量部﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土地測量及地理資訊學學位課程二年級或三年級學生，或同等學歷；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ (1) 協助進行土地測量； 

(2) 協助應用建築信息模擬、進行遙感分析及開發地理信息系統，以應用於測量工作；以及 

(3) 協助應用及開發新測量技術。 

通常工作地點︰ 西九龍政府合署／旺角道壹號商業中心 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 
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工作名稱︰職位 4 – 暑期實習生﹝測量部﹞ 

 

入職要求︰ (a) 地理空間科學及土地測量高級文憑課程一年級學生，或同等學歷；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ (1) 協助進行土地測量； 

(2) 協助應用建築信息模擬、進行遙感分析及開發地理信息系統，以應用於測量工作；以及 

(3) 協助應用及開發新測量技術。 

通常工作地點︰ 西九龍政府合署／旺角道壹號商業中心 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 5 – 暑期實習生﹝填料管理部﹞ 

 

入職要求︰ 土木工程學位課程二年級或以上學生。 

職責︰ (1) 編製本港已規劃工程項目的污染泥卸置需求預測數據； 

(2) 編製水質數據，以用於中央監察及管理系統報告； 

(3) 協助執行沙洲以東污染泥卸置設施的管理工作。 

通常工作地點︰ 何文田土木工程拓展署大樓 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 6 – 暑期實習生﹝填料管理部﹞ 

 

入職要求︰ (a) 電腦或資訊科技學位課程二年級或以上學生； 

(b) 須具程式編製知識(例如 Python、ASP.NET)；以及 

(c) 須具數據庫知識(MS Access)。 

職責︰ 協助製作第四批常見查詢及報告，主要涉及交還的申報表、報告以及從貿易單一窗口系統提取數據，用於處理搬

運沙粒許可證申請之用。 

通常工作地點︰ 何文田土木工程拓展署大樓 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 
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工作名稱︰職位 7 – 暑期實習生﹝填料管理部﹞ 

 

入職要求︰ (a) 電腦或資訊科技學位課程二年級或以上學生； 

(b) 須具程式編製知識(例如 C#、ASP.NET、JavaScript)；以及 

(c) 須具數據庫知識(MS Access)。 

職責︰ 協助更新現有傾卸泥土執照資訊系統的模組，以處理數據庫、統計數字，以及自動發出超載違規信件。 

通常工作地點︰ 何文田土木工程拓展署大樓 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 8 – 暑期實習生﹝改善碼頭工程組﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程二年級或三年級學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助執行西灣碼頭改善工程的合約管理及工地監督工作。 

通常工作地點︰ 何文田土木工程拓展署大樓，間中亦須到工地／外間出勤 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 9 – 暑期實習生﹝改善碼頭工程組﹞ 

 

入職要求︰ 土木工程學位課程二年級或三年級學生。 

職責︰ 協助規劃及設計改善碼頭計劃項目(例如鹽田梓碼頭及榕樹澳渡頭改善工程等)。 

通常工作地點︰ 何文田土木工程拓展署大樓 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

 

 

 



- 6 - 

工作名稱︰職位 10 – 暑期實習生﹝專責事務(工程)部﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程二年級或以上學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助執行合約編號 CV/2023/03─油塘碧雲道至鯉魚門道升降機及行人通道系統的合約管理及工地監督工作。 

通常工作地點︰ 安達臣道及油塘的工地辦事處 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 11 – 暑期實習生﹝工程項目組﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程二年級或以上學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助執行合約編號 CV/2022/08─粉嶺第 48 區工地平整及基礎設施工程的合約管理及工地監督工作。 

通常工作地點︰ 上水沙嶺的工地辦事處 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 12 – 暑期實習生﹝工程項目組﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程二年級或以上學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助執行合約編號 CV/2023/02─粉嶺皇后山擴展用地的工地平整工程的合約管理及工地監督工作。 

通常工作地點︰ 粉嶺工地辦事處 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 
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工作名稱︰職位 13 – 暑期實習生﹝房屋工程 2 組﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程二年級或以上學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助項目經理所指派人員執行元朗近丹桂村工地平整及基礎設施工程的日常合約管理及工地監督工作。 

通常工作地點︰ 元朗工地辦事處 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 14 – 暑期實習生﹝房屋工程 2 部﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程二年級或以上學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助項目經理所指派人員執行元朗朗邊公營房屋發展之工地平整和基礎設施工程的日常合約管理及工地監督工

作。 

通常工作地點︰ 元朗工地辦事處 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 15 – 暑期實習生﹝材料及測試部﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程三年級學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助進行泥土／岩石試驗、彙整試驗數據及進行實驗室試驗的技術研發工作。 

通常工作地點︰ 九龍灣工務中央試驗所及外設辦事處 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 
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工作名稱︰職位 16 – 暑期實習生﹝材料及測試部﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程高級文憑課程二年級學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助進行泥土／岩石試驗、彙整試驗數據及進行實驗室試驗的技術研發工作。 

通常工作地點︰ 九龍灣工務中央試驗所及外設辦事處 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 17 – 暑期實習生﹝防止山泥傾瀉部 2﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程二年級或以上學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 進行有關山泥傾瀉調查的桌面研究及查核工作，並處理其他相關事項。 

通常工作地點︰ 何文田土木工程拓展署大樓，間中亦須到工地／外間出勤 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 18 – 暑期實習生﹝防止山泥傾瀉部 2﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程二年級或以上學生；以及 

(b) 具備建築信息模擬技術方面的經驗尤佳。 

職責︰ 協助開發先進的建築信息模擬技術應用程式，包括將在長遠防治山泥傾瀉計劃下進行的天然地形風險緩解工程

四維可視化。 

通常工作地點︰ 何文田土木工程拓展署大樓 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 
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工作名稱︰職位 19 – 暑期實習生﹝斜坡安全部﹞ 

 

入職要求︰ 數據科學／電腦科學／數學／統計學或同等學位課程二年級或以上學生。 

職責︰ 協助就與斜坡安全相關的數據為本創新技術應用的各個範疇進行研發(例如開發基於土地勘測數據並具有不確定

性量化功能的人工智能三維岩土模型)。 

通常工作地點︰ 何文田土木工程拓展署大樓，間中亦須到工地／外間出勤 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 20 – 暑期實習生﹝斜坡安全部﹞ 

 

入職要求︰ 數據科學／電腦科學／人工智能／土地測量及地理資訊學或同等學位課程二年級或三年級學生。 

職責︰ 透過整合智能聊天機械人，協助提升緊急資訊科技系統，包括聯合運作平台和山泥傾瀉資訊系統。 

通常工作地點︰ 何文田土木工程拓展署大樓 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 21 – 暑期實習生﹝斜坡安全部﹞ 

 

入職要求︰ (a) 新媒體／創意媒體或廣告／傳意設計學士學位課程二年級或三年級學生；以及 

(b) 具平面／插畫設計、照片／影片編輯和桌上出版技能者可獲優先考慮。 

職責︰ 協助構思和實踐宣傳意念(例如創作／編輯宣傳影片／動畫、社交媒體貼文、印刷刊物等)，以推廣斜坡安全及

其他岩土工程相關主題。 

通常工作地點︰ 何文田土木工程拓展署大樓 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 
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工作名稱︰職位 22 – 暑期實習生﹝規劃及拓展部﹞ 

 

入職要求︰ 土木工程學位課程二年級或以上學生。 

職責︰ 協助就多個岩土工程範疇(例如深挖掘坑設計、護土牆設計、人造斜坡和天然山坡風險分析、山泥傾瀉風險評

估、斜坡穩定性分析及斜坡鞏固工程)進行研發。 

通常工作地點︰ 何文田土木工程拓展署大樓 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 23– 暑期實習生﹝規劃及拓展部﹞ 

 

入職要求︰ (a) 數學／統計學／數據科學或同等學位課程二年級或以上學生；以及 

(b) 具電腦程式編製(包括 Python)方面知識者可獲優先考慮。 

職責︰ 協助就氣候變化相關研究進行研發(例如使用不同機器學習演算法估算山泥傾瀉、根據過往記錄分析降雨模

式)。 

通常工作地點︰ 何文田土木工程拓展署大樓 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 24 – 暑期實習生﹝規劃及拓展部﹞ 

 

入職要求︰ 土木工程學位課程二年級或以上學生。 

職責︰ 協助就多個岩土工程範疇(例如山泥傾瀉估算模型、降雨及地下水數據分析、滲漏及及斜坡穩定性分析)進行研

發。 

通常工作地點︰ 何文田土木工程拓展署大樓 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 
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工作名稱︰職位 25 – 暑期實習生﹝規劃及拓展部﹞ 

 

入職要求︰ (a) 地球科學／地質學／地球系統科學學位課程二年級或以上學生；以及 

(b) 具 ArcGIS 知識者可獲優先考慮。 

職責︰ (1) 協助將規劃及拓展部持有的各種地質／山泥傾瀉／航拍照片相關資訊數碼化； 

(2) 開展／協助開展地質相關項目；以及 

(3) 協助規劃及拓展部編製並檢查有待繪製的數碼地質圖。 

通常工作地點︰ 何文田土木工程拓展署大樓，間中亦須到工地／外間出勤 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 26 – 暑期實習生﹝規劃及拓展部﹞ 

 

入職要求︰ (a) 地球科學／地質學／地球系統科學學位課程二年級或以上學生；以及 

(b) 具 ArcGIS 及電腦程式編製(包括 Python)方面知識者可獲優先考慮。 

職責︰ (1) 在規劃及拓展部協助處理有關地形評估的工作； 

(2) 協助進行有關遙感數據應用的技術研究及地理資訊開發工作；以及 

(3) 協助執行與數碼航空照片判釋系統及歷史性山泥傾瀉天然山坡資料有關的工作。 

通常工作地點︰ 何文田土木工程拓展署大樓，間中亦須到工地／外間出勤 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 27 – 暑期實習生﹝礦務部﹞ 

 

入職要求︰ (a) 電腦科學專上／學位課程二年級或以上學生，或同等學歷；以及 

(b) 熟悉 Java/PHP7/HTML5/JS/CSS/Selenium 方面知識者可獲優先考慮。 

職責︰ (1) 執行面向公眾的網站開發工作； 

(2) 開發以 Java 技術開發的管理系統； 

(3) 準備測試自動化腳本；以及 

(4) 更新用戶手冊。 

通常工作地點︰ 西九龍政府合署，間中亦須到工地／外間出勤 



- 12 - 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 28 – 暑期實習生﹝東拓展處﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程三年級學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助項目經理所指派人員執行沙田 T4 號主幹路的工程合約的日常合約管理工作。 

通常工作地點︰ 將軍澳／沙田工地辦事處 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 29 – 暑期實習生﹝東拓展處﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程二年級或三年級學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 就將軍澳第 137 及第 132 區的工程管理及顧問管理提供協助。 

通常工作地點︰ 西九龍政府合署，間中亦須到工地／外間出勤 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 30 – 暑期實習生﹝東拓展處﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程二年級學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助啟德發展計劃土木工程(例如啟德河休憩用地)的管理及工地監督工作。 

通常工作地點︰ 啟德河休憩用地 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 
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工作名稱︰職位 31 – 暑期實習生﹝東拓展處﹞ 

 

入職要求︰ (a) 電機／機械工程學位課程二年級或以上學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助執行 T2 主幹路項目電機／交通管制及監察系統工程的管理及工地監督工作。 

通常工作地點︰ T2 主幹路工地 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 32 – 暑期實習生﹝南拓展處﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程或土木工程及其他學科雙學位課程三年級或四年級學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助執行西九文化區公共基礎建設工程／綜合地庫及港島活力環島長廊項目的日常項目管理及行政工作。 

通常工作地點︰ 西九龍政府合署 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 33 – 暑期實習生﹝南拓展處﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程二年級或三年級學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助執行合約編號 SD/2022/02─前茶果嶺高嶺土礦場發展(第二期)之工地平整及基礎設施工程的日常項目管理

及行政工作。 

通常工作地點︰ 西九龍政府合署／工地現場 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 
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工作名稱︰職位 34 – 暑期實習生﹝南拓展處﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程三年級學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助執行合約編號 SD/2024/01─東區阿公岩村公營房屋發展之工地平整及基礎設施工程的日常項目管理及行政

工作。 

通常工作地點︰ 西九龍政府合署／工地現場 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 35 – 暑期實習生﹝西拓展處﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程三年級學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助執行落馬洲河套地區發展(第一期主體工程─合約一落馬洲河套地區工地平整和基礎設施工程及西面連接

路第一期)的工地管理工作，包括檢查承建商提交的文件、巡查及設計等。 

通常工作地點︰ 落馬洲河套地區的工地辦事處 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 36 – 暑期實習生﹝西拓展處﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程三年級學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助執行落馬洲河套地區發展(第一期主體工程—合約二西面連接道路第二期，粉嶺／新田公路連接道路及直

接道路第一期)的工地管理工作，包括檢查承建商提交的文件、巡查及設計等。 

通常工作地點︰ 落馬洲河套地區的工地辦事處 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 
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工作名稱︰職位 37 – 暑期實習生﹝西拓展處﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程三年級學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助執行落馬洲河套地區發展(第一期主體工程─合約三直接道路第二期)的工地管理工作，包括檢查承建商提

交的文件、巡查及設計等。 

通常工作地點︰ 落馬洲河套地區的工地辦事處 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 38 – 暑期實習生﹝西拓展處﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程一／二／三年級學生，或土木工程高級文憑課程等的一／二／三年級學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助執行合約編號 YL/2023/03─洪水橋／厦村新發展區第二期發展—合約三—工地平整和基礎設施工程的工地

管理工作，包括檢查承建商提交的文件、巡查及設計等。 

通常工作地點︰ 洪水橋工地辦事處(合約編號 YL/2023/03) 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 39 – 暑期實習生﹝北拓展處﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程二年級或三年級學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助駐工地人員管理粉嶺北食水及沖廁水配水庫的工程合約。 

通常工作地點︰ 上水 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 
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工作名稱︰職位 40 – 暑期實習生﹝北拓展處﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程二年級或三年級學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助駐工地人員管理粉嶺北新發展區餘下階段—工地平整和基礎設施工程(東)的工程合約。 

通常工作地點︰ 粉嶺 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 41 – 暑期實習生﹝北拓展處﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程二年級或三年級學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助駐工地人員管理古洞北新發展區餘下工程—擴寬粉嶺公路(古洞段)及相關工程的工程合約。 

通常工作地點︰ 古洞 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 42 – 暑期實習生﹝北拓展處﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程二年級或三年級學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助項目主任管理建立三寶樹濕地保育公園勘查研究的顧問工作及場地勘探工程合約。 

通常工作地點︰ 葵芳(北拓展處) ，間中亦須到工地／外間出勤 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 
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工作名稱︰職位 43 – 暑期實習生﹝北拓展處﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程二年級或三年級學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助土木工程拓展署人員執行新田科技城的顧問及合約管理。 

通常工作地點︰ 葵芳(北拓展處) ，間中亦須到工地／外間出勤 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 44 – 暑期實習生﹝北拓展處﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程二年級或三年級學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助駐工地工程師管理粉嶺北新發展區的工程合約。 

通常工作地點︰ 古洞 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 45 – 暑期實習生﹝北拓展處﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程二年級或三年級學生；以及 

(b) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助駐工地工程師管理古洞北新發展區的工程合約。 

通常工作地點︰ 粉嶺 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 
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工作名稱︰職位 46 – 暑期實習生﹝可持續大嶼辦事處﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程三年級學生； 

(b) 須在東涌的工地辦事處工作；以及 

(c) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助項目經理所指派人員執行合約編號 NL/2020/03 東涌新市鎮擴展—東涌東主要基礎設施工程的日常合約管

理工作。 

通常工作地點︰ 東涌的工地辦事處 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 47 – 暑期實習生﹝可持續大嶼辦事處﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程三年級學生； 

(b) 須在東涌的工地辦事處工作；以及 

(c) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助項目經理所指派人員執行合約編號 NL/2020/07 東涌新市鎮擴展—大蠔交匯處的日常合約管理工作。 

通常工作地點︰ 東涌的工地辦事處 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 48 – 暑期實習生﹝可持續大嶼辦事處﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程三年級學生； 

(b) 須在東涌的工地辦事處工作；以及 

(c) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助項目經理所指派人員執行合約編號 NL/2020/06 東涌新市鎮擴展─東涌谷工地平整及基礎設施工程第一期

的日常合約管理工作。 

通常工作地點︰ 東涌的工地辦事處 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 
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工作名稱︰職位 49 – 暑期實習生﹝可持續大嶼辦事處﹞ 

 

入職要求︰ (a) 土木工程學位課程二年級或以上學生； 

(b) 須在梅窩的工地辦事處工作；以及 

(c) 上班報到時，須持有平安卡。 

職責︰ 協助項目經理所指派人員執行合約編號 IS/2022/02 梅窩改善工程─第二期第二階段的日常合約管理工作。 

通常工作地點︰ 梅窩的工地辦事處 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

工作名稱︰職位 50 – 暑期實習生﹝可持續大嶼辦事處﹞ 

 

入職要求︰ (a) 建築學／園境建築學／城市研究／城市設計／社會創新學位課程二年級或以上學生，或城市規劃碩士學位

課程一年級學生；以及 

(b) 具電腦繪圖技巧／園景設計／城市設計背景及共創經驗尤佳。 

職責︰ 協助執行改善梅窩鄉鎮特色項目的共創計劃及詳細設計工作，包括進行研究、公眾參與、舉辦社區共創活

動、實地考察；以及協助更新大嶼山破壞環境個案的數據庫。 

通常工作地點︰ 鰂魚涌英皇道 1063 號 

實習期︰ 自 2025 年 7 月起，為期 8 周 

 

 

＊ ＊ 完 ＊ ＊ 


